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SWEDISH CANOE FEDERATION

Minnesanteckningar, telefonmote Utbildningskommittén

Datum & tid: onsdag 1 mars, 10.00-11.00

Narvarande: Birgitta Nilsson, Annelie Lindstrom, Linus Ahlin-Hamberg, Jonas Forsmark, Dag
Johansson, Anders Danielsson, Eva Berglund-Lindback

Forhinder: Nenad Martinis

Rapport fran traff med SKF Resursteam, 13-14 feb, Bos6én

Dag och Jonas berattade om traffen pa Boson. Lyckad traff men med lite manfall p.g.a.
sjukdom. Lordagen var gemensam med information samt arbetspass kring Teknikens
Grunder samt utveckling av SKF Resursteam. Under séndagen jobbade vi gruppvis och
bl.a. en del gruppen med att uppdatera materialet for Lekande Kanot respektive
Turledare 1.

Diskussion/dialog om arvode/kostnad bade fér arvoderade och kommersiella
utbildare. Spikade arvode for tranarutbildningarna (1500 kr/dag steg 1, 2000 kr/dag
steg 2, 2500 kr/dag steg 3) vilket dven géller arvodet for de arvoderade utbildarna pa
ledarutbildningarna. Vad galler de kommersiella aktérerna har vi arbetat fram en
modell dar det beroende pa antal deltagare finns en fast summa (14 000 kr for max sex
delt. 28000 kr for max 14 delt.)

Rapport om Utbildningslaget, varen 2016

Information om laget just nu. Mycket som gors samtidigt bade med att fardigstalla
material och praktiskt arbete med inplanerade utbildningar for att fa dessa
genomforda. Gladjande att Ledande Kanot i Nykdping, 12-13 mars, ar full!

Viktigt att landa i en god struktur kring hur vi ska arbeta med utbildningarna. Bade vad
galler vart interna arbete for att ingenting ska falla mellan stolarna men dven externt
hur vi kommunicerar ut och gér informationen kring vara utbildningar lattillgédngligt.
Lyfte dven kommunikationen kring vara utbildningar — hur vi nar ut och skapar intresse
hos olika malgrupper for de utbildningar vi erbjuder.

Jonas lyfte att det for tillfallet ar for svagt intresse kring BCU-utbildningarna. Var
ambition med dessa utbildningar &r att dra lardom av deras arbetssatt och plocka ur
godbitarna men pa sikt istéllet fokusera pa de nya utbildningar som ryms inom ramen
for SKF:s Utbildningsstruktur. Det finns ett varde i att det endast dr SKF som kan
genomfdra BCU-utbildningar i Sverige for att inte fler aktorer ska plocka 6ver BCU-
instruktorer i stor omfattning och darmed urholka SKF:s utbildningar.

Dag informerar SKF Resursteam om mdjligheterna att delta pa BCU-utbildningarna.

Utbildningar Hosten 2016

o Vilka utbildningar vill vi genomféra till hosten?
= Vissa aktiviteter ar redan satta (examinatorstraff, Resursteamstraff)
= Tranarkonventet 2017
o Deadline for hostens utbildningar?
o Vad behover goras?
Berorde endast denna punkt kort. Men viktigt att vi har ett datum nér vi ska lansera
hostens utbildningar. Vi beslutade att hostens utbildningar ska vara klara 15 maj med
vilka utbildningar vi ska genomféra.
SKF Tranar- och Ledarkonvent: Boson ar bokat till den 13-15 januari. Fler traffar utéver
sjalva konventet. Garna koppla pa en kommittétraff, kaptenstraff etc.



Beslutsloggen

Annelie och Birgitta har paborjat arbete med loggen litegrann men haller fortsatt
kontakt och jobbar mer praktiskt med att fora in aktiviteter.

Hemsidan

Utbildningssidorna ar i behov av uppdatering

Beskrivningen av SKF:s Utbildningsstruktur och beskrivning av de olika utbildningar
som finns att tillgd. Borja med att endast lagga upp en bild av utbildningsstrukturen
och sen i text nedanfér beskriva strukturen och de olika utbildningarna i den.

Finns behov av att ha en mer avancerad/tilltalande |6sning for att presentera
strukturen. Behover diskutera mer kring detta. Kanske en I6sning kan vara att ha en
"egen” hemsida anpassad for den typ av presentation som vi vill géra med
utbildningsstrukturen och vara olika utbildningar. Mer diskussion behovs kring denna
fraga.

Kop en sida specifikt for utbildning och hela IT-omradet behdver styras upp i allmanhet
inom SKF. Anders tar med den punkten till styrelsen.

Nasta mote

Telefonmote den 13 april, kl.10.00.

Ovriga fragor

Inga ovriga fragor hanns med.



